Rangerdienst

in der
Moorlandschaft
Glaubenberg

Entstehung und Anstellungsmodell




Ausgangslage

Schutz:

+ Artenvielfalt

* Hochwasserschutz

* CO,-Speicher

Herausforderungen:

* Sehr grosses Gebiet (90 km?)

* Sehr gute Erreichbarkeit

* Immer mehr Freizeitaktivitdten

+ Wildhiiter und Naturaufseher (2012 Schutz-
und Nutzungsplanung)



Entstehung

Neue Programmperiode 2020—2024 mit
BAFU geplant

Finanzierung durch BAFU und Pro Natura
Unterwalden

Anstellung durch Obwalden Tourismus

Einfiihrung Rangerdienst Herbst 2020




Aufgaben

+ Sensibilisieren und Informieren
+ Exkursionen
+ Aufsicht

—

i1 Tw 4 e = T N Angeeignete Aufgaben

=

\ﬂ . W owe * Unterhalt in der Naturschutzzone

>

Miill einsammeln

*

Rapportieren von Geschehnissen
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Anstellungsmodell

¥

* Position an Schnittstelle

* Ansprechperson

* Flexibilitdt

- Gebietsexpertin

¢ Legitimitdt durch Amtsstelle

* Entlastung des Amtes und der Naturaufseher
* Kein Jahrespensum

* Grosses Pensum und nicht nur wenige %



Fragen? §4

silva.lanfranchi@ow.ch
079 598 64 40
IG: @rangerglaubenberg
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